
事業所名称

事業所の所在地

許可番号

対象者 方法 賃金支給 費用負担

新規就労 OFF-JT 有給 無償

派遣労働者
（派遣中・待機中）

OFF-JT 有給 無償

キャリアコンサルティング相談窓口：　電話　052-261-1221

・派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別

□労使協定を締結していない

☑労使協定を締結している　（協定書の有効期限終期　25年（令和7）3月31日）

　協定労働者の範囲

　（072電気・電子開発技術者、073機械開発技術者、104ソフトウェア開発技術者、31事務機器操作、

　　632電気機械器具検査工、643製図工）

2024/7/1

「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」 第23条第5項に基づき、
下記事業所における労働者派遣事業に係わる情報をお知らせいたします。

労働者派遣事業に係わる情報

経験・スキルにあわせて計画的にスキルアップしていただけるよう、専門スキル研修を中心に実施しています。
その他、外部で受講する研修、eラーニングなどのプログラムを設けています。

・その他、福利厚生に関する事項 等
福利厚生等  ： 社会保険・雇用保険、有給休暇、定期健康診断など
各種サポート：キャリアカウンセリング、資格取得支援、
                    MicroSoft office、ＣＡＤ等に関するサポート窓口の設置

・教育訓練に関する事項

キャリアアップに資する教育訓練

教育訓練の種類

入職時研修

職能別・階層別研修　（1年目、2年目、3年目研修）

④ 2023年度  派遣労働者の賃金（1日8時間当り）額の平均 18,513 円

⑤ 2023年度  マージン率の平均  ※（③－④）÷③ ×100＝22.90・・・　　　　　　⇒ 22.9%

① 2024年6月1日付  派遣労働者数 17 人

② 2023年度  派遣先事業所数（実数） 17 件

③ 2023年度  労働者派遣の料金（1日8時間当り）額の平均 24,018 円

株式会社テクニカルスタッフ

名古屋市中区大須4-10-32 上前津KDﾋﾞﾙ6F

派　23-301682


